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KLAIPEDOS ADOMO BRAKO DAILES MOKYKLOS
PEDAGOGU ETIKOS KODEKSAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Adomo Brako dailés mokyklos (toliau — Mokyklos) pedagogy etikos kodeksas
(toliau — Kodeksas) parengtas vadovaujantis Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561; Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu.

2. Kodekso paskirtis — jtvirtinti bendruomenés nariy etikos normas, saugancias zmogiskaja
verte bei oruma, reguliuojancias tarpusavio santykius, uztikrinancias profesinés veiklos kokybe,
kuriancias bei puoselé¢jancias mokyklos kultiirg.

3. Kodekse nustatomi pagrindiniai pedagoginiy darbuotojy profesinés etikos reikalavimai ir
Isipareigojimai siekti etiSko ir profesionalaus elgesio su mokiniais, jy tévais ir/ar (globé&jais,
ripintojais) ir kitais §eimos nariais, kolegomis ir bendruomene.

Il SKYRIUS
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Nubrezti tolerancijos ribas mokyklos pedagogy tarpusavio santykiuose, iSvengti neetiSko
elgesio pasireiskimy.

5. Padéti pedagogams geriau suprasti, puoseléti svarbiausias vertybes: teisinguma,
sgzininguma, pagarba zmogui, tolerancija, profesing, pilieting atsakomybe.

6. Skatinti pedagogy suvokima, jog etinis aspektas — esminé bet kurios veiklos sprendimo
dalis, svarbi prielaida didinti visuomenés pasitikéjimg mokyklos veikla.

11 SKYRIUS
PAGRINDINIAI PEDAGOGU ETIKOS PRINCIPAI

7. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi Siais pagrindiniais elgesio ir veiklos principais:

-pagarbos;

-teisingumo;

-Zmogaus teisiy pripazinimo;

-atsakomybés;

-s3Z1ningumo;

-atidos ir solidarumo.

8. Pagarbos principas. Vadovaudamasis S§iuo principu pedagogas pripazjsta, kad
bendravimas su mokiniais, jy tévais (glob¢jais, riipintojais), kitais Seimos ir jstaigos bendruomenes
nariais grindZiamas asmens orumo ir nelygstamos vertés pripazinimu bei pasitikéjimu, taip kuriant
saugia, atvira, saviverte ir kiirybiSkuma skatinancig atmosfera.

9. Teisingumo principas. Vadovaudamasis S$iuo principu pedagogas pripazjsta mokiniy
ugdymosi poreikiy jvairove, atsizvelgia ] kiekvieno mokinio socialinés, kultirinés aplinkos
ypatumus ir yra neSaliSkas vertindamas kiekvieno mokinio pasiekimus ir paZangg, ugdymosi
poreikius, mokiniy ar jy grupiy dalyvavima bendruomenés gyvenime, spresdamas konfliktus.

10. Zmogaus teisiy pripazinimo principas. Vadovaudamasis $iuo principu pedagogas
nepazeidzia mokinio teisiy ir teiséty interesy, vadovaujasi lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo



nuostatomis ir siekia, kad socialiniai, rasiniai, kalbiniai, religiniai arba kiti veiksniai nedaryty jtakos
jo elgesiui profesingje veikloje.

11. Atsakomybés principas. Vadovaudamasis atsakomybés principu pedagogas veikia kaip
profesionalas, nuolat tobulina savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant kokybiskai atlikti
pedagoginj darbag — ugdyti remiantis kiekvieno mokinio gebéjimais, ugdymosi poreikiais ir
polinkiais.

12. Saziningumo principas. Vadovaudamasis s3aziningumo principu pedagogas teikia
teisingg informacijg apie savo patirt], profesing padétj ir kompetencija, savo profesin¢je veikloje
sgziningai naudoja iSteklius, vadovaujasi Svietimo jstaigos vidaus tvarkos taisyklémis,
nepiktnaudziauja nei savo padétimi, nei mokinio (mokiniy) pasitiké€jimu, jy nenaudoja asmenings
naudos tikslais.

13. Atidos ir solidarumo principas. Vadovaudamasis atidos ir solidarumo principu,
zmogisko solidarumo nuostatomis pedagogas bendrauja su mokiniais, jy tévais (globéjais,
ripintojais), kitais mokinio Seimos nariais, kolegomis ir bendruomene siekdamas geros mokiniy
savijautos, savo empatija ir veiksmais jrodydamas suprantas mokinio (mokiniy) emocing biisena.

IV SKYRIUS
PEDAGOGU ETISKO ELGESIO PRINCIPU IR VERTYBIU TAIKYMAS

14. Vadovaudamasis pagarbos principu, pedagogas:

-geba kritiSkai jvertinti savo poziiirj ir nuostatas bei jy poveikj savo veiklai,

-pripazista, kad bendravimas su mokiniais, jy tévais (globg¢jais, ripintojais) turi biiti
grindziamas abipuse pagarba, pasitikéjimu ir prireikus konfidencialumu, suvokia, kad tai daro
tiesioging jtakg auganciai vaiko asmenybei, gyvenimui mokykloje ir ugdymo(si) kokybei;

-padeda kurti savitarpio pagarba ir tolerancija grjsta bendruomeng;

-ugdyma grindzia humanistinémis vertybémis;

-i8klauso, jvertina ir gerbia mokiniy, jy tévy (globéjy, riipintojy), kolegy, vadovy nuomong;
nuomonéms nesutampant, mandagiai pateikia argumenty, geba veiksmingai spresti konfliktus;

-skatina kiekvieno mokinio saviraiska, stiprina saviverte, pastebi kiekvieno mokinio pazanga
ir pasiekimus, dZiaugiasi jais, puoseléja ir demonstruoja pozityvias nuostatas, paveikiais budais
skatina mokiniy ugdymosi (mokymosi) motyvacija.

15. Vadovaudamasis teisingumo principu, pedagogas:

-tiki, kad Zmoniy skirtybés yra veikiau norma nei iSimtis, tod¢l mokiniy, pedagogy
bendruomeng supranta kaip individy visuma;

-supranta mokiniy ir jy ugdymosi poreikiy jvairoves priezastis, paZjsta mokiniy mokymosi
stilius, Zino ugdymosi poreikius ir j juos atsizvelgia ugdymo procese;

-parenka tinkamiausius biidus savo pedagoginés veiklos situacijose, atsizvelgdamas |
mokiniy, jy tévy (globéjy, riipintojy) ir jy poreikiy bei likesciy jvairove;

-tiki, kad kiekvienas mokinys, nepaisant jo socialinés, kultirinés aplinkos ypatumy, turi
ugdymo(si) potenciala, galiy siekti pazangos ir gery rezultaty ir tai pasiekti, skatina mokymosi
motyvacija.

16. Vadovaudamasis Zmogaus teisiy pripaZinimo principu, pedagogas:

-savo veiklg grindzia nuostata, kad Svietimo sistema turi buti socialiai teisinga, uztikrinanti
asmens teisiy jgyvendinima, laiduojanti kiekvienam asmeniui Svietimo prieinamuma ir lygias
galimybes jgyti kokybiska iSsilavinima, kvalifikacija, tobulinti jgytas kompetencijas;

-turi argumenty ir juos jtikinamai pateikia pristatydamas socialinio teisingumo ir lygiy
galimybiy nuostatas ir prireikus jas gindamas;

-gerbia visy asmeny teises ir laisves, sudaro salygas mokiniy raiskai ir tapatybei, ugdo
tolerancijg ir draugiskus skirtingy tautiniy ir religiniy grupiy asmeny santykius;
sudaro salygas kiekvienam ugdytiniui puoseléti asmens tapatuma.

17. Vadovaudamasis atsakomybés principu, pedagogas:



-elgiasi sgziningai, neiSkraipo fakty, laiku dalijasi aktualia informacija bendraudamas ir
bendradarbiaudamas su mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais), kolegomis, vadovais, mokyklos
nustatyta tvarka informuoja tévus (globéjus, rupintojus) apie jy vaiko bukle, ugdymo ir ugdymosi
poreikius, ugdymo proceso pritaikyma, pagalbos teikimg, mokyklos lankyma, elgesj ir pan.;

-reguliariai jvertina savo kompetencijas, numato jy tobulinimo kryptis ir budus,
atsizvelgdamas j gaunamg i§ vadovy, kolegy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, ripintojy) griztamajj rysj;

-prireikus ieSko informacijos ir bendradarbiaudamas su mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kolegomis, vadovais telkia iSteklius, reikalingus kiekvieno mokinio asmenybei ugdyti,
dialogiskam ir tyrin¢jan¢iam mokiniy ugdymuisi (mokymuisi) uztikrinti;

-atsakingai veikia socialiniuose tinkluose ir kitose vieSose veiklose;

-savo veikloje paiso profesionalumo ir konfidencialumo nuostaty.

18. Vadovaudamasis sgziningumo principu, pedagogas:

-pagristai naudoja iSteklius savo darbo vietoje, siekdamas uztikrinti kiekvieno mokinio
prasmingg ir savarankiSka veiklag mokykloje, stiprindamas jy mokymosi motyvacijg ir pasitikéjimag
savo gebéjimais, teikdamas pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy;

-nesinaudoja savo padétimi (pareigomis) asmeninés naudos tikslais;

-visada pateikia teisingg informacija apie mokinius, istaiga, kurioje dirba, save, savo veikla.

19. Vadovaudamasis atidos ir solidarumo principu, pedagogas:

-atsizvelgia i kiekvieno mokinio savijauta, ar jis jauciasi esgs priimtas, gerbiamas, saugus, ar
dziaugiasi buvimu mokykloje ir laiko ji prasmingu ir prireikus bendradarbiaudamas su mokinio
tevais (globg¢jais, rupintojais), kolegomis imasi priemoniy mokinio savijautai gerinti;

-stengiasi, kad kiekvienas mokinys turéty galimybiy bendruomeniskumui, pavyzdziui,
narystei, vienybei, dalijimuisi, riipinimuisi kitais, pagalbos teikimui, jsipareigojimams, dalyvavimui
mokyklos savivaldoje;

-prireikus bendradarbiauja su mokinio tévais (globg¢jais, riipintojais), kolegomis, imasi
priemoniy kiekvieno vaiko emocinei savijautai ir socialinés jtraukties situacijai gerinti;

-palaiko darnius santykius su mokiniais, jy tévais (globg¢jais, riipintojais), bendruomene,
supranta ir atjaucia kitus, siekia padéti mokiniams patirti s€¢kme mokykloje ir gyvenime.

V. SKYRIUS
KONFLIKTINIU SITUACIJU SPRENDIMO TVARKA

20. Kilus tarpasmeniniam konfliktui tarp pedagogu, pedagogy ir tévy, pedagogy ir mokiniy
(atstovaujant tévams (glob¢jams, riipintojams)), abi konflikte dalyvaujancios pusés turi teis¢ rastu
kreiptis } mokyklos direktoriy, kuris sudaro etikos komisija ne maziau kaip i$ trijy nariy.

21. Gavus informacijg i§ direktoriaus, etikos komisija per tris darbo dienas turi iSsamiai
1Sanalizuoti situacija, sitilyti ir priimti sprendimus.

22. Etikos komisijos nutarimai priimami balsuojant.

23. etikos komisija, spresdama konkrecius pareiSkimus deél etiSkai nederamo elgesio,
pedagogy etikos kodekso nenumatytais atvejais turi spresti, ar konkretus poelgis suderinamas su
pedagogo etikos kodekso pripazintomis pamatinémis etikos vertybémis, ar gali biiti toleruojamas.

24. Su etikos komisijos sprendimu supazindinamos abi konflikte dalyvavusios pusés.

25. Etikos komisijos sprendimai yra rekomendacinio pobuidzio ir siekiamybé sutaikyti
dalyvaujancias puses.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Etikos kodeksas, priimtas kaip mokyklos bendruomenés sutarimas dél tam tikry
vertybiniy elgesio nuostaty, turi palaikyti etinj susiriipinimg, skatinti svarstyti, diskutuoti etinius
klausimus ir jy sprendimo biidus.



27. Laikytis Kodekso reikalavimy — asmeninis pedagogo, siekiancio tinkamai ir kokybiskai
atlikti savo pareigas, didinti profesijos prestizg ir pasitik€¢jimg Salies Svietimo sistema,
isipareigojimas ir garbés reikalas, o jy pazeidimas uZtraukia atsakomybeg, numatyta Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanc¢iuose pedagogy veikla.

28. Priimtas Kodeksas skelbiamas vieSai mokyklos internetiniame puslapyje.




