
Neformaliojo vaikų švietimo (dailė - piešimas, grafika) mokytojas 
  

  

Darbo pobūdis: Šias pareigas einantis mokytojas vykdo šias funkcijas:  

1. užtikrina geros kokybės ugdymą, ugdo remiantis mokinių gebėjimais ir polinkiais, stiprina mokinių 

mokymosi motyvaciją ir pasitikėjimą savo gebėjimais, suteikia reikiamą pagalbą mokiniams, turintiems 

ugdymosi, mokymosi sunkumų ir specialiųjų ugdymosi poreikių, pritaikant  jiems dalyko programą, 

turinį, metodus; taip pat teikia pagalbą visiems kitiems mokiniams;  

2. pagal mokyklos ugdymo planą, pamokų tvarkaraštį veda pamokas ir valandas, skirtas ugdymo 

poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti; 3. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinėmis 

valandomis:  

4. planuoja ugdymo procesą, rengia teminius planus ir individualias mokymo programas, ruošiasi 

pamokoms, parenka mokomąją medžiagą ir sudaro individualizuotas užduotis, suteikiant mokiniams 

ugdymo programose numatytas žinias, ugdant gebėjimus bei kompetencijas; nešališkai vertina mokinių 

pasiekimus ir per elektroninį dienyną informuoja apie mokymosi pažangą mokinius, tėvus (globėjus, 

rūpintojus);  

5. Dalyvauja visos mokyklos mokinių pusmečio pasiekimų vertinimuose;  

6. analizuoja ugdomų mokinių individualią pažangą;  

7. vadovauja grupei; 

8. planuoja, organizuoja ir vykdo teisės aktais reglamentuotas ir mokykloje aptartas bei bendrais 

susitarimais suderintas privalomas ir individualiai sulygtas veiklas mokyklos bendruomenei, profesiškai 

tobulėja, laiku tvarko savo veiklos dokumentus, vykdo kitus teisėtus mokyklos vadovų pavedimus ir 

Mokyklos tarybos, Mokytojų tarybos, Metodinės tarybos nutarimus, suderinęs su mokyklos direktoriumi 

vykdo kitą ugdomąją veiklą; pagal poreikį mokyklos bendruomenėje aptartomis ir suderintomis 

sąlygomis vykdo kitus mokyklos vadovų pavedimus (dalyvauja pasiekimų vertinimuose,  įskaitų, 

egzaminų, mokinių tyrimų vykdymo ir kitose mokyklos direktoriaus sudarytose darbo grupėse, 

komisijose ir pan.). 

 

 

 BENDRA INFORMACIJA 

Darbo stilius: Savarankiškas, komandinis darbas 

  

Darbo vieta skelbiama: Lietuvos Respublika, Klaipėda Paryžiaus Komunos g. 12 

  

DARBO UŽMOKESTIS NEATSKAIČIUS MOKESČIŲ 

Kvalifikacinė kategorija 

Pareiginės algos koeficientai  

Atlyginimas už 1 etatą bruto (prieš mokesčius)   

Pedagoginio darbo stažas (metais)  

iki 2 

nuo 

daugiau 

kaip 2 iki 5 

nuo 

daugiau 

kaip 5 iki 10 

Mokytojas, kuriam 

nesuteikta kvalifikacinė 

kategorija 

1,1041 
    1971,26 € 

Mokytojas 1,1857     2116,949 € 

Vyresnysis mokytojas   1,2144   2168,19 € 

Mokytojas metodininkas     1,2974 2316,378 € 

Mokytojas ekspertas     1,4744 2632,394 € 

REIKALAVIMAI 

Išsilavinimas (ne 

žemesnis kaip): 

Aukštasis 

Papildomi sugebėjimai 

(kompetencijos): 

Mokėti gerai dirbti kompiuteriu (MC Word, MS Excel, MS Outlook Express, 

Internet Explorer programomis, kitomis reikalingomis programomis), 



žinoti ir gebėti praktiškai naudotis komandos bendradarbiavimo programa 

„Teams“, informacine „TAMO“ elektroninio dienyno sistema švietimo 

įstaigoms bei kitomis  ryšio perdavimo priemonėmis būdus, mokėti 

spausdinti ir dauginti dokumentus spausdintuvais ir kopijavimo aparatais 

DARBO SUTARTIS 

Darbo sutarties rūšis: Neterminuota 

Įdarbinama: nuo 2025-09-01 

Atrankos tipas: Konkursinis 

Konkursui reikalingi pateikti 

dokumentai: 

1. prašymą leisti dalyvauti atrankoje 2. asmens tapatybę 

patvirtinančio dokumento kopiją 3. išsilavinimą 

patvirtinančio dokumento kopiją 4. gyvenimo aprašymą; 

5. pedagogo kvalifikaciją patvirtinančio dokumento kopiją 

6. pedagoginių ir psichologinių žinių kursų išklausymo 

dokumento kopiją 7. darbo stažą patvirtinančius 

dokumentus 8. atrankai pretendentas taip pat gali 

pateikti buvusių darboviečių rekomendacijų. 

Konkurso dokumentus pateikti iki: 2025-08-22 

DARBO LAIKAS 

Pamainingumas: Grafikas 

Darbo grafikas: Nepilnas darbo laikas 

Per savaitę: 20-25 val. 

PAPILDOMOS SĄLYGOS 

Suteikiamos garantijos: Kelionių į/iš darbo išlaidos 

Komentarai: Gauti kelionės išlaidų kompensaciją gali pedagogai, kurių 

nuolatinė gyvenamoji vieta yra ne Klaipėdos mieste ir į 

darbą jie važinėja tolimesniu nei 15 kilometrų atstumu 

(imtinai) nuo nuolatinės gyvenamosios vietos iki švietimo 

įstaigos. 

Komandiruotės: nenumatomos 

DARBO VIETA 

Darbovietės/įmonės adresas 

Lietuvoje: 

Klaipėdos miesto sav., Klaipėda, Paryžiaus Komunos g. 

12 

Komentaras:  

KONTAKTAI 

El. paštas: dailesmokykla@brakas.lt 

Pageidavimus pateikti: El. paštu dailesmokykla@brakas.lt 

 


